PROJET DE CHARTE a soumettre aux conseils municipaux
POUR LA CREATION D'UNE COMMUNE NOUVELLE
AU 15R JANVIER 2017

Principes fondateurs

Les communes de Champigny-le-Sec et Le Rochereau ont réfléchi ensemble
a un avenir commun qui ne ferait que renforcer leur proximité géographique,
culturelle et sociale et les liens qui les unissent depuis toujours.

Dans un contexte de restructurations territoriales (régions, cantons,
communautés de communes) et de baisse des dotations de I'Etat, la création
d’'une commune nouvelle devient, pour les élus et la population, une évidence.

En effet, Le Rochereau et Champigny-le-Sec, partagent une Histoire
commune - elles étaient jadis dans le méme district - et leurs territoires sont
tres imbriqués géographiquement. Ces deux communes avaient créé un
syndicat d’eau commun pour leur alimentation en eau potable, puis pour
I'assainissement et plus récemment un RPI pour le fonctionnement de leurs
ecoles.

Aussi les habitants de ces deux communes partagent le méme quotidien, le
méme bassin d’emploi, fréquentent les deux écoles du RPI, les mémes
équipements sportifs et culturels, sont usagers des mémes services médicaux
et publics. Enfin, presque toutes les associations (association fonciére, de
parents d’éleves, sportives...) sont intercommunales.

La présente charte a pour objet de conforter I'esprit fondateur et les principes
fondamentaux qui doivent s’imposer aux élus, en charge de la gouvernance
de la commune nouvelle et des communes déléguées.



Principes de fonctionnement

1. Enjeux et perspectives de la commune nouvelle

Mutualiser les ressources humaines, les moyens matériels et financiers
des deux communes, par une gestion administrative unique afin de
maintenir un service de qualité pour tous les habitants, et de générer
des économies.

Mettre en ceuvre une politique sociale adaptée aux besoins de la
population : un seul CCAS (Centre Communal d’Action Sociale) sera
constitué a I'échelon de la commune nouvelle.

Renforcer la représentation du territoire de la commune nouvelle et de
ses habitants auprés de I'Etat, des autres collectivités territoriales et
dans le nouvel EPCI (Etablissement Public de Coopération
Intercommunale).

Soutenir la vie associative, artisanale, économique, agricole et
commerciale avec |'émergence d'une nouvelle collectivité rurale
dynamique, attractive en termes économique, social, d’habitat, culturel,
et sportif.

Porter des projets que chaque commune prise séparément n’aurait pas
pu porter ou difficilement porter, tout en maitrisant la fiscalité sur le
moyen et le long termes.



2. Commune Nouvelle : Gouvernance - Ressources -
Compétences

2.1 La commune nouvelle portera le nomde : ...

Les panneaux de limites d’agglomération porteront le nom de la commune
nouvelle. Ce nom sera précédé du nom des hameaux, quand ceux-ci se
trouvent étre des agglomérations distinctes au sens du code de la route.

2.2 Le siége de la commune nouvelle sera situé a : Champigny-le-Sec 3,
Place de la Mairie. Pour des raisons logistiques, les réunions de conseil
municipal de la commune nouvelle se tiendront a la salle de réunion, 50 rue
de la Paix a Champigny-le-Sec.

La commune nouvelle se substitue aux deux communes fondatrices :
-pour toutes les délibérations et les actes,
-pour 'ensemble de leurs biens, droits et obligations,

-dans les syndicats et autres organismes dont les communes fondatrices sont
membres,

-pour tous les contrats et marchés en cours,

-pour la gestion de I'ensemble du personnel municipal ainsi rattaché a la
commune nouvelle.

2.3 Le conseil municipal de la commune nouvelle

La commune nouvelle est dotée d'un conseil municipal constitué
conformément au Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT). Le
conseil municipal instituera des commissions conformément a la loi.

Durant la période transitoire, c’est-a-dire jusqu’au renouvellement des conseils
municipaux prévu en 2020, le conseil municipal de la commune nouvelle sera
composé de 30 membres, soit la totalité des conseillers en place dans les
communes fondatrices.

Au prochain renouvellement des conseils municipaux, le nombre de
conseillers sera fixé conformément au CGCT (scrutin par liste avec parité)
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